
営者協会、福岡県社会保険労務士会 

講師プロフィール 

今村社会保険労務士事務所代表。 

平成 17 年 9 月社会保険労務士登録、平成 18 年 11 月特

定社会保険労務士付記。 

福岡県社会保険労務士会元副会長。現職は、常任理事・県

南支部長。平成 20 年より独立行政法人高齢・障害・求職者

雇用支援機構の高齢者雇用アドバイザーを務めている。 

「人を大切にする経営」を実現するため、コンプライアンス（法

令遵守）とＣＳＲ（企業の社会的責任）の観点から、「ひと」に関

わるコンサルティング活動を通じて、企業の健全な発展と円滑

な労使関係を構築するためのお手伝いをおこなっております。 

      ・企業経営者、人事・労務担当者 
・労働問題等に関心がある方など 

主催：久留米労働経営講座実行委員会、福岡県 
共催:久留米市、久留米市雇用・就労推進協議会、筑後中小企業経営者協会、福岡県社会保険労務士会 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                      

 

 

 

 

 

 

 

         

令和 4 年 

３月 ７日 （月 ） 
1 4 : 3 0 ～ 1 6 : 3 0 

（ 1 4 ： 0 0 開 場 ） 

～講演テーマ～ 

「同一労働同一賃金」の内容と対応 

～事業者は何をしなければならないのか？～ 

福岡県マスコットキャラクター 

「エコトン」 

令 和 ３ 年 度  第 ２ 回  筑 後 地 域 

福岡県労働経営セミナー 

福岡県では、雇用管理や労働問題、マネジメントについて、実例を交え 
わかりやすく解説する労働経営セミナーを開催しています。 
 

えーるピア久留米  

３０１・３０２学習室 

（久留米市諏訪野町１８３０－６） 
講師： 今村 清 氏 
今村社会保険労務士事務所 

         特定社会保険労務士 
 

               講師からのメッセージ 

あなたの会社では「働き方改革」が進んでいますか？ 

2017 年 4 月にスタートした「働き方改革実行計画」（2026 年までの

10 ヶ年計画）では、働き方改革を推進するため、多くの関係法律で

条文や附則等の変更がおこなわれ、我が国の労働政策は大転換

期を迎えております。一方、法改正等に対応すべき企業において

は、「時間外労働の上限規制」や「年休 5 日取得義務化」への対応

に比べ、「同一労働同一賃金」（パートタイム・有期雇用労働法）へ

の対応に苦慮されている企業が多いようです。本セミナーでは、同

一労働同一賃金ガイドライン（短時間・有期雇用労働者及び派遣

労働者に対する不合理な待遇の禁止等に関する指針）について理

解し、不合理な待遇格差解消のための取組手順について学び 

ます。 



 

 

 

＜日程・会場・内容＞ 

講

座 
地域 

日時 共催 

会場 講師 

労 

働 

教 

育 

講 

座 

福 

岡 

３／１７（木）1４:30～16:30 （共催）福岡市、福岡商工会議所、福岡県中小企業団体中央会、 

福岡県社会保険労務士会 

福岡商工会議所ビル２階 研修室 

（福岡市博多区博多駅前 2-9-28） 

 
若林 映里 氏（わかば経理労務サポート 特定社会保険労務士） 

北
九
州 

３／１１（金）14:30～16:30 （共催）北九州市、福岡県社会保険労務士会 

（後援）北九州商工会議所 

第一小倉商工会館 会議室 A 

（北九州市小倉北区魚町 2-6-1） 

 
菊澤 眞一郎 氏（菊澤社会保険労務士事務所 特定社会保険労務士） 

筑 

後 

３／７（月）14:30～16:30 （共催）久留米市、久留米市雇用・就労推進協議会、     

    筑後中小企業経営者協会、福岡県社会保険労務士会 

えーるピア久留米 301・302 学習室 

（久留米市諏訪野町 1830-6） 

 
今村 清 氏（今村社会保険労務士事務所 特定社会保険労務士） 

筑 

豊 

３／１６（水）14:30～16:30 （共催）飯塚市、飯塚商工会議所、福岡県社会保険労務士会 

飯塚市役所２階 多目的ホール 

（飯塚市新立岩 5-5） 

 
河見 和彦 氏（社会保険労務士河見事務所 社会保険労務士） 

※ 開場は開始時間の 30 分前です。 
※ 各会場とも駐車場の用意はございませんので、公共交通機関での来場にご協力ください。 

 
＜参加申し込みについて＞ 

参加申し込みは、 電話、FAX、電子メール、郵送にてお願いします。 

電  話 ：０９２－６４３－３５８５（平日 8:30～17:45） 

F A X ：０９２－６４３－３５８８  

電子メール：koyou-kikaku@pref.fukuoka.lg.jp 

郵   送：〒８１２－８５７７ 福岡市博多区東公園７－７ 福岡県労働政策課 

※ 申込後、受講票の送付等はいたしませんので、当日直接会場にお越しください。 

※ 新型コロナウイルス感染症対策のため、受講にあたっては、マスクの着用等の御協力を

お願いいたします。（詳細は県 HP を御覧ください） 

 

FAX でお申し込みの場合は、下記に記載の上直接ご送信ください。 

参加会場（○をお付けください） 

※複数に○をつけていただいても結構です 

福 岡 (3／17) ・ 北九州 (3／１1) 

筑 後 (3／7)  ・ 筑 豊 (3／16)  

参加される方の 

職 業 会社員 ・ 公務員（団体職員） ・ 事業主 ・その他（     ） 

（フリガナ） 

お名前 
 

ご連絡先 

電 話  FAX  

電子メール  

住所  

その他特記事項 
※ 講演にかかる希望等があればあわせてご記載ください。 

 

 

※記載いただきました個人情報は、厳正な管理の下、講座の運営にのみ使用させていただきます。 

 

主催／お問い合わせ先：福岡県福祉労働部労働局労働政策課（企画調整係） 

TEL：092-643-3585 FAX：092-643-3588  

E-mail：koyou-kikaku@pref.fukuoka.lg.jp ※詳細は県ＨＰをご覧ください⇒ 

令和３年度 福岡県労働経営セミナー（第２回） 


