
NPO基盤強化講座

市民活動は、
チーム力。
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アフターコロナを生き抜く
サスティナブルな組織づくり
本講座では、NPOの組織基盤を強くする、これからの時代
に求められる知識やスキルを８回の連続講座で学びます。
整える力、集める力、伝える力、つながる力。こうした力を身
につけ、チーム力の向上につなげ、時代に負けないサスティ
ナブルな組織づくりを目指してみませんか？
NPOにとって、団体のミッションに沿い、社会課題に働き
かける活動は重要です。しかし組織の継続なしでは、活動
もままなりません。組織を健全に運営していくためにも、不
安な点などは一緒に解消していきましょう。希望回のみの
参加も可能です。皆さんのご参加をお待ちしています。

2022.01.13 木

2022.02.07 月

開講

30名 参
加
費無料

（
要
申
込
）

リアル＆オンラインのハイブリッド開催
福岡市NPO・ボランティア交流センター あすみん
（福岡市中央区今泉1-19-22 天神クラス 4階 セミナールーム）

Organizational Foundation Strengthening Seminar for NPO

全8回／講師8名

会場



NPO法人佐賀県CSO推進機構／大学在学中、放置自転車の再生活用を行う環
境団体を立ち上げ、市民活動やまちづくりを体験。現在、佐賀市市民活動プラザに
て副プラザ長を務め、年間130件ほどの相談に対応。人材育成研修を企画する
他、活動のデジタル化を支援。公民館等ではSNS活用やオンラインツールの講師
に赴いている。
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2022.01.13 木

2022.01.17 月

2022.01.20 木

2022.01.24 月

2022.01.27 木

2022.01.31 月

2022.02.03 木

2022.02.07 月

ご来館、もしくはお電話・メールにて、下記の必要事項をお伝えください。
現地参加（リアル）の定員は30名です。オンラインからの参加には定員の制限はありません。

①所属団体名　②お名前　③受講希望回　④参加希望形式（リアル／オンライン）　 ⑤連絡先
TEL：092-724-4801　MAIL：info@fnvc.jp まで

web【主催】福岡市NPO・ボランティア交流センター あすみん https://www.fnvc.jp

申込み・お問い合わせはコチラ 開催時間はすべて 

オリエンテーション

NPOに必要とされるマネジメントについ
て俯瞰し、マネジメントの目的と効果につ
いて考察します。

［講師］ 秋山 翔太郎

株式会社ミカサ 次長／株式会社ミカサの経理責任者を担当しながら、CSR担当
として地域交流センターなどの指定管理事業に携わる。施設の現地職員としてさ
いとぴあ事務局長、管理マネジメントグループ本部職員として会計と労務の責任
者を担う。現在はコミセンわじろ館長。

02 労務管理

安心して働ける組織へ。トラブルを回避す
る労務管理と組織基盤を支える財務の管
理ポイントを学びます。

［講師］ 松﨑 裕二

富士通株式会社 システムプラットフォームビジネス部門 QNETグループ マネジ
メント戦略統括部 経営企画部 エキスパート／主に通信系システムや携帯電話等
の開発に20年以上従事し、2013年より人財開発業務を担当。人財戦略、育成支
援メニューの企画設計、キャリア開発支援、ダイバーシティー推進といった組織開
発や社員の成長支援に取り組む。

03 人財育成

ICT企業の組織的・戦略的人財開発の視
点で、組織を成長させるヒトづくり、笑顔
で働ける職場づくりについて学びます。

［講師］ 藤園 賢治

株式会社ミカサ 課長補佐／平成27年株式会社ミカサ入社。CSR担当として指定
管理物件の管理運営を担当。西部地域交流センターさいとぴあの事務局長を経
て、福岡市内複数の指定管理物件の事業統括を務める。今年度はさいとぴあがワ
クチン集団接種会場となり、施設管理者として対応にあたった。

04 危機管理

主にコロナ対応に関して、体調不良者や
罹患者が発生した場合のリスクから、組
織を守るポイントについて学びます。

［講師］ 濵口 宏一郎

READY FOR株式会社 キュレーター事業部Social部門リードキュレーター／
大学在学中は、パラグアイ共和国に教育支援を行うNPOに所属。フェアトレード
活動等を通じた資金調達のほか、現地でのフィールドワークを実施。その後、青年
海外協力隊隊員としてザンビア共和国で活動。2015年、READYFORに入社し、
社会貢献活動のプロジェクトを主に担当。

05 クラウドファンディング

NPOにとって幅広い対象からの支援は不
可欠。共感を得る持続的な資金集めのポ
イントを学びます。

［講師］ 徳永 健人

NPO会計税務支援福岡 副代表／認定NPO法人NPO会計税務専門家ネット
ワーク専務理事を務める。これまでNPO法人会計基準協議会のメンバーとして
NPO法人の会計基準の普及啓発に携わる。あすみんにおいては、会計・税務個別
相談員としてNPOの活動を支援している。

06 会計税務

事業計画にもとづく予算の作成、事業費
の効率的な配分など、会計ルールを学び
信頼される組織への会計力を高めます。

［講師］ 白石 京子

NPO法人九州コミュニティ研究所／コミュニケーションやまちづくりなど多様な
ジャンルのデザインを得意とするNPO法人九州コミュニティ研究所にて、主に公
の施設の管理・運営のデザインに携わっている。あすみんでは情報担当として広報
講座や「あすみんノート」の編集を担当。

07 コミュニケーション

NPOにまつわるコミュニケーションをさ
まざまな立場から紐解き、人や組織がつ
ながるヒントを学びます。

［講師］ 二宮 聡

合同会社visionAreal共同代表／地域ローカルにおける住民主体となる官民連
携事業の企画運営や、伴走型のコーディネーター、アドバイサー役として各地に関
わる。住み関わる人たちと合意形成を取りながら行う地域プロジェクトメイキング
の進行を得意とする。

08 地域コミュニティ

コロナ禍においても地域とNPOがつなが
りを保持するためのヒントを、オンライン
公民館を事例に学びます。

［講師］ おきな まさひと

19:00-21:00
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